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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2018/2019

I
a)  Zakladné udaje

Nazov skoly

Materska skola

Adresa Skoly

St'astna 26, 821 05 Bratislava

Telefénne ¢Eislo

02/43424791, 0911 910 385

Faxové ¢islo

Internetova adresa Skoly

www.stastik.sk

Elektronicka adresa $koly

helena.fajtova@gmail.com

Zriad’ ovatel’

Mestska ¢ast’ Bratislava — Ruzinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Vediici zamestnanci materskej Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Elokované triedy v objekte

Riaditel’ materskej Skoly

Helena Fajtova

Zastupca riaditel’a

Viera Hanczkova

Veduce Skolskej jedédlne

Maria Ducarova

Udaje o rade $koly
Termin ustanovenia rady $koly
Meno a priezvisko Zvoleny / delegovany za
Predseda rady Skoly Ing. Jarmila Odorové | Za rodicov
Podpredseda rady Skoly Adriana Zaskvarovd |Za pedagogickych zamestnancov
Clenovia Lubica Pilatova Za pedagogickych zamestnancov
| Zapisovatel Franti$ka Gregorcové | Za rodi¢ov
Ing.Katarina Za rodiov
Susolové
Cubica Jablonska Za rodiCov
Maria Ducérova Za nepedag.zamestnancov
Judr.Michaela Delegovany za zriad’ovatel'a
Biharyové
Mgr.Nikolaj Delegovany za zriad’ovatel'a
Gecevsky
PaedDr.Méria Delegovana za zriad’ovatel'a
Barancova
Ing.Monika Delegovany za zriad’ovatel'a
Durajkova
Podet zasadnuti v k. roku 4 x




Metodické zdruZenia a iné poradné orginy riaditel’a Skoly

[ Nazov Meno vediceho

| Rada $koly Ing. Jarmila Odorova
Metodické zdruZenie Viera Hanczkova
0Z Stastik Ing. Jarmila Odorova

b) Udaje o potte deti

Pocet | Pocet deti | Z toho Z toho pofet | Polet deti
tried spolu  [zallenené | predsSkolikov s OPSD

Materska skola 6 1 134 53 7
EL triedy

¢) Udaje o potte zapisanych deti

Celkovy pocet zapisanych ( maj) 123
Pocet odkladov OPSD (po ukon&eni vy3etreni) 6

d.
e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podP’a stupiia poskytovaného vzdelania

Vychova avzdelavanie sa realizuje podla $kolského vzdelavacieho programu Stastik
vypracovaného v zmysle platnej legislativy pre predprimarne vzdeldvanie. Je vypracovany
v stlade sprincipmi acielmi vychovy avzdeldavania podla zakona & 245/2018 Z.z.
o vychove avzdelavani aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov. Postupujeme podla nového programového dokumentu - Statneho vzdelavacieho
programu pre predprimdme vzdelavanie v materskych $koldch. Zameranie Skolského
vzdelavacieho programu je na enviromentalnu vychovu.

1. Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces:
Vzdelavacia oblast’: Jazyk a komunikacia

V ramci vychovno-vzdeldvacieho procesu bol déraz kladeny na artikulaciu a vyslovnost’,
gramaticki spravnost’ a spisovnost’ hovorenej re¢i, na socialnu primeranost’ pouZivania jazyka
a spisovné vyjadrovanie. Zamerali sme sa na k'i€ové aspekty pisanej reci a pisanej kultiry —
jej obsah a formu . Pre deti sme zrealizovali rozpravkové dopoludnia, navstivili sme
kniZnicu, zorganizovali besedu o knihe, vyrabali sme leporeld a zapojili sme sa do

projektu Preéitané leto.



Vzdeldvacia oblast’: Matematika a praca s informaciami

V oblasti Matematika a praca s informaciami sme detom poskytovali zdklady matematickych
a informatickych poznatkov a zruénosti. Vyuzitim edukaénych hier, sut’azi, dramatizacie

a situacii z bezného Zivota sme u deti vytvarali elementarne zaklady rieSenia problémov,
kritického a tvorivého myslenia. Deti si rozvijali priestorovu predstavivost, zoznamovali sa
s jednoduch$imi plo$nymi a priestorovymi geometrickymi utvarmi, porovnavali ich a merali,
manipulovali s prvkami a skupinami predmetov, triedili predmety podl'a poctu, tvaru, farby,
porovnavali mnoZstvo odhadom a pocitanim, vytvarali si prvé nazorné predstavy o &isle a
poctovych ukonoch, orientovali sa v ¢iselnom rade. Stretali sa s pravdivymi a nepravdivymi
tvrdeniami a s jednoduchymi postupnostami. V rdmci prace s informéciami pracovali podl'a
navodu — vyuzivali sme didaktické pomdcky Logico primo, V¢ielku Beebot, mikrofony,
pracu s interaktivnou tabul'ou, pracu s poc¢itacom. VyuZivanie pracovnych listov a zo§itov
sluZilo na evaluaciu, aktivizovalo deti k samostatnosti, kreativite a spravnosti rozhodovania
pri rieSeni Ulohy.

Vzdelavacia oblast’: Clovek a priroda

Na rozvijanie poznavacich schopnosti, predstavivosti a fantazie deti vyuZzivali priame
pozorovanie prirodnych javov, konkrétnu manipuldciu s predmetmi, volné hry,
experimentovanie, zmyslové hry, ¢innosti na rozvoj a cvienie vnimania, nametové hry a
¢innosti, pracu s knihami, s obrazkovym materidlom, vylety do okolia, sledovanie rozpravok.
V environmentalnej oblasti ziskali deti elementarne poznatky o okolitom svete a diani v fiom,
o vplyve Cloveka na Zivotné prostredie. Vytvarali si zéklady pre otvoreny a zodpovedny
postoj k Zivotnému prostrediu. Ulohy plnili zmysluplnymi pracovnymi &innostami,
kognitivnymi ¢innost'ami (kladenie otdzok a hl'adanie odpovedi), vyuZivanim encyklopédii,
pestovatel'skymi Cinnostami, ekohrami, aktivitami . Tento rozvoj funkcii a procesov sa
uskuto¢fioval najmé prostrednictvom rieSenia kazdodennych, detom blizkych problémov.
Deti sme viedli k tomu, aby boli zvedavé, aby mali radost’ z pozndvania, objavovania,
skimania, experimentovania. Vo vSetkych ¢innostiach sa doraz kladol na deti, na ich aktivitu
a samostatnost’ pri ¢innostiach a na schopnost’ dokéazat’ sa na ¢innosti sustredit’ a vaimat’ ich.

Vzdelivacia oblast’: Clovek a spolo¢nost’

Pri dosahovani vykonovych $tandardov vo vzdelavacej oblasti Clovek a spoloénost’ sme
viedli deti k prejavovaniu empatického spravania sa podla spolocenskych pravidiel,
Podporovali sme verbalnu a neverbdlnu komunikéaciu €innostami pocas ranného kruhu,
réznymi prosocialnymi aktivitami , vyuZivali sme CD Zajko Hrajko a jeho kamarati . Deti sa
ucili reSpektovat’ pravidla triedy, poskytovali sme im dostatoény priestor na reflexiu a
sebareflexiu. Pozornost’ sme venovali sviatkom deti. Tieto aktivity deti prezivali s citom a
radostou, prejavovali empatiu. ReSpektovali sme vyvinové osobitosti deti, ich individualne
potreby, zameriavali sme pozornost’ i na vzajomné vzt'ahy.



Vzdeldvacia oblast’: Clovek a svet prace

Hlavnym cielom bolo utvérat’ arozvijat zdkladné zru¢nosti dietata pocas dia ako su
sebaobsluzné Cinnosti, grafomotorické predispozicie, ako aj bezné ukony v domacnosti.
Formou zazitkového ucenia deti poznavali rézne profesie, oboznamovali sa s réznymi
materialmi a ich vlastnost’ami formou badania, experimentovania a pokusov.

Vzdelivacia oblast’: Umenie a kultiira — Hudobna vychova

UMENIE A KULTURA - HUDOBNA VYCHOVA Pozitiva: - vi&gina deti dobre zvlada
vokalne a in§trumentalne rytmické ¢innosti, vedia rytmizovat’ slova a slovné frazy a vytvarat’
rytmické sprievody k riekankdm a piesiam — elementdrnu zru€nost preukazali v ramci
stretnuti dvoch tried, kde sa prejavili aj vyuzitim Orffovho in§trumentara - vokalne ¢innosti
uskuto¢iiuju spevom piesni 'udovych i umelych s oporou o hudobné pozadie — sprievod na
klaviri, gitare, miniharmoéniu, elektronickom klaviri a pomocou reprodukovanej hudby,
spevacke zruCnosti preukazali jednotlivei v ramci internej prehliadky v speve piesni s
jesennou tematikou - deti spravne reaguju na gesta ucitel’ky pri nastupe, zndme piesne dokazu
spievat’ samostatne, vedia rozliSit' zvuky niektorych hudobnych nastrojov a pomenovat
rytmické aj melodické nastroje aj na zdklade priameho stretnutia s nimi pri Gasti na
hudobnom koncerte v ZUS i v hudobnych programoch s ujom Cubom, identifikuju aj niektoré
nehudobné zvuky a vedia ur¢it’ ich smer - obl'ubuju imitaciu pohybov v HPH, ktoré si v
skupinkéch spontanne sami zreZiruju, primerane zvladaji jednoduché tane¢né pohyby a HPH
s pravidlami - dokazu si vypocut’ primerane dlhi detsku skladbu, zaZitky a emoécie z nej
vyjadruju pohybom zodpovedajucim téme, hudobno-dramatickou improvizaciu, niektoré sa
taneéne prejavuji vel'mi dobre a pomerne rychlo si osvoja choreografiu kombindcie
jednoduchych taneénych prvkov, ¢im sa deti prezentovali pri pozvaniach a réznych sut’aZiach.
VYTVARNA VYCHOVA Pozitiva: - pozitivom vo vytvarnej oblasti boli pokusy o
uskuto¢riovanie vytvarnych ¢innosti smerujicich k vzniku novotvarov z vystrihnutych a
nalepenych Easti obrazkov, deti ich vedia doplnit’ kresbou alebo mal’bou, podla instrukcii
dokaZu poskladat’ aj jednoduché priestorové utvary - pri vytvarnych aktivitach mali deti
moZnost experimentovat s farbami a rozliSovat’ okrem zékladnych farieb aj ich odtiene,
zvladli ponukané techniky a prevazne spravne ovladdaju aj manipulaciu s vytvarnymi
nastrojmi, detské vytvory boli instalované na triednych, celoskolskych aj mimoskolskych
vystavkach - pri prileZitosti MDD deti kreslili, malovali a vyfarbovali podla $ablony na
rozliény materidl - velky format papiera, foliu natiahnuti medzi stromami, textilné tricka,
aktivita prebichala v Skolskej zahrade s uplatnenim rdéznych poldh pri tvorbe a vyuZiti
adekvatnych rekvizit — stojany, stoly, vonkajSie tabule, plot ... - rady a Casto vytvarne
vyjadruju vlastné zazitky a skusenosti, starSie deti vo véa¢Sine dokaZu zobrazit’ kresbou 'udsku
aj zvieraciu postavu s vystihnutim hlavnych znakov, ovladaju techniku frotdZovania r6znych
povrchov, - osvedCilo sa modelovanie zo slaného cesta a ,,domacej“ plasteliny pri tvorbe
velkonoénych kraslic a icastou na viano¢nom peceni.



Vzdeldvacia oblast’: Zdravie a pohyb

Této oblast’ sa nam premietala v podoblastiach zameranych na motoricky rozvoj dietata
a pohybové schopnosti a zruénosti, zdravy Zivotny §tyl, hygienu a sebaobsluzné ¢innosti.
Detom sme poméhali pochopit’ vyznam pohybu ako neoddelitelnej sucasti kaZzdodenného
zivota. Deti predSkolskych tried pravidelne navstevovali futbalovy kruZok na S$tadidne
Rapid. Rozvoj elementarnych pohybovych zruénosti a schopnosti sme podporili atraktivnymi
Sportovo-pohybovymi podujatiami — organizovanim kurzov plédvania, koréul'ovania,
lyzovania, tenisu, $portovymi aktivitami s rodi¢mi. U deti sme rozvijali navyky suvisiace so
zdravym zivotnym $tylu, zvySovali sme povedomie rodiCov v oblasti zdravej vyzivy v
spolupréci so SJ — ochutnavkou zdravych jedal.

Pozornost’ bola venovana aj zékladnym sebaobsluznym c¢innostiam — obliekanie,
vyzliekanie, obuvanie. Deti boli vedené aj k dodrZiavaniu zakladnych hygienickych
navykov a ku kulture stolovania .

Krizkovi ¢innost’ materskej $koly

Cudzi jazyk

Anglicky jazyk Poletdeti | .cceecenncnnnne jazyk Polet deti

MS Ano 65 - -

Nadstandardné aktivity materskej skoly

Tane¢ny krizok Slne¢nica

Spevacky krazok Skovranok

Kurz lyZovania, Kurz pladvania

Kurz koréul’'ovania, Kurz tenisu

Tvorivé dielnicky

Skola v prirode

Envirokone — manzelia Chodilovci
Enviromentalna vychova pre deti predskolského veku
Motylia zahrada - Zivot motyl'ov zblizka
Divadla, kina, vystavy

Vylety, Exkurzie



Exkurzia do vojenského utvaru Kuchyiia

Dochadzka — sumar za cely $kolsky rok

| Priemern4 dochadzka
MS Stastna , 89, 75

Ukast’ materskej $koly na sitaZiach:

Detska miniolympiada v spolupraci so Sportovym ruzinovskym klubom,

Spoloénost’ pre predskolsku vychovu region Bratislava — vystava detskych prac — téma jar,
jeseti, zima

Cary — mary — vytvarna sit'az

Ruzinovsky tane¢ny festival

f) Uplatiiované vychovné a vzdelavacie programy

Statny vzdelavaci program pre predprimérne vzdelavanie v materskych $kolach
Skolsky vzdelavaci program Stastik
Rozvijajuci program vychovy a vzdelavania pre deti s OPSD v MS

g) Udaje o poite pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu

Pedagogicki Z toho Z toho Z toho ’ Z toho

zamestnanci zaCinajuci ped. |samostatni ped. |zamestnanecs . |zamestnanec s II.

Skoly zam. zam. atestaciou atestaciou |
12 0 9 3 0 [

h) Udaje o d’alSom vzdelivani pedagogickych zamestnancov v prislu$nom $kolskom

roku
Forma vzdelavania Podet
vzdelavajicich
sa

Aktualiza¢né vzdeldvanie — Rozvijanie digitalnej
gramotnosti pedagogickych zamestnancov predprimarne;j
edukacie v oblasti tvorby novych interaktivnych foriem 3
' u¢ebného materidlu

Aktualiza¢né vzdelavanie — Integracia digitalnych
technologii do predskolského kurikula 3




Aktualizaéné vzdelavanie — Interaktivna tabul'a

a multimédia vo vzdelavani 2
Inova¢né vzdelavanie — Pouzitie digitalnych mobilnych
zariadeni vo vzdelavani 2

Aktualiza¢né vzdelavanie - Rozvijanie digitalnych

zru¢nosti pedagogickych zamestnancov predprimérnej
edukacie v oblasti prace s vybranymi softvérovymi 5
aplikaciami

Aktualizaéné vzdelavanie — Multimedialne tabletové
V eduka¢nom procese 1

Aktualizané vzdelavanie — Rozvoj predéitatel'ske;j
gramotnosti v predpriméarnom vzdelavani ako priprava na 1
rozvoj Citatel'skych zru€nosti Ziakov na zakladnej Skole

i) Aktivity a prezentacia materskej Skoly na verejnosti

- Viano¢né vystipenie pre seniorov v dolieCovacom zariadeni  kastiel’ — Prievoz

- prezentacia materskej Skoly v TV RuZinov

- One, two, three — prezentécia anglickych piesni v Cultuse Ruzinov

- Utast’ na RuZinovskom tane&nom festivale deti predskolského veku

- Ukast na vytvarnych sit'aZiach poriadanych SPPV Bratislava

- Cary méry — i¢ast’ a ocenenie na 5. ro&niku sut'aze vytvarnej tvorby deti MS RuZinova
- web stranka www.stastik.sk

Aktivity organizované materskou Skolou:

Kurz koréulovania v spolupraci s RSK

Kurz plavania v spolupraci s RSK

Kurz ly¥ovania v spolupraci s RSK a CK AZAD

Kurz tenisu v spolupraci s Tenisovou §kolou Alexandra Sabolova

Jesenna brigada v Skolskej zéhrade v spolupraci s rodiémi

Tekvicova slavnost’ v spolupraci s rodi¢mi v §kolskej zahrade

Deii zdravej vyZivy v MS v spolupraci so $kolskou jedaliiou

Projekt ,, Enviromentalna vychova pre deti predskolského veku“ - 4x do roka
Viano¢ny bazar, Viano¢na kapustnica spolu s rodiémi, viano¢né besiedky v kaZzdej triede
Pecenie medovni¢kov v spolupraci s rodi¢mi

Beseda pri prileZitosti mesiaca knihy

Navsteva zékladnej Skoly Mierova

Otvorené hodiny pre rodi¢ov — 2 x ro¢ne — Kurz anglického jazyka, Spevacky krizok
Skovranok, Taneény kriZok Slneénica, Tvorivé dielnitky

FaSiangovy karneval

Beseda s knihovni¢kou na tému — Kniha — priatel’ ¢loveka pri prileZitosti mesiaca knihy



Vel'kono&né radovanky- hl'adanie velkonoénych vaji¢ok v zahrade MS
Deii zeme — vysadba novych stroméekov v zahrade

Besiedky ku Ditu matiek vo vsetkych triedach

Zabavné dopoludnie so Sagom MaroSom pri prileZitosti Diia deti

Koncoroéné vylety s enviromentalnym zameranim- MALKIA PARK v Orechovej Potoni

V¢elarske muzeum v Krélovej pri Senci

Skola v prirode pre 5 — 6 roéné deti v spolupraci s CK AZAD v Nizkych Tatrach

Deii otcov — kultirny program a grilovacka v $kolskej zdhrade
Rozluckové dopoludnie s predskolakmi

V1acik PreSporacik — vyhliadkova jazda bratislavskym vla¢ikom
Sférické kino

Divadelné predstavenia pocas celého roka, kuzelnik, iluzionista

Aktivity, do ktorych sa materska skola zapojila:

Ponikovo

Deini zeme

Miniolympiada v spolupraci s RSK

Ruzinovsky tanecny festival deti predskolského veku

Exkurzie do ovocnych sadov v Dunajskej Luznej — jesent 2018 a jar 2019
Exkurzia do vojenského utvaru Kuchyia

Vytvarna sutaz CAry mary

Ekoprogram Daphne — Triedenie odpadu

j) Projekty, do ktorych je materska Skola zapojena:

| Nazov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zalatia Termin I
realizécie ukoncenia
- realizacie
Medvedik Nivea Beiersdorf Slovakia September201 | Jun 2019
S.I.0 8
Dorotka a jej priatelia Slovensky Cerveny kri? | Oktéber 2018 | Jan2019 |
Dajme spolu gol Sportovy klub Slovan Oktober 2018 | Jun 2019
Skolské ovocie, §kolské mlieko | EU September 18 Trva

k) Vysledky in$pekénej Sinnosti vykonanej SSI

V gkolskom roku 2018/2019 nebola v Materskej $kole Stastna 26 vykonana inpekcia

Statnou $kolskou indpekciou.



1) Udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach materskej $koly

Stav a vyuzitie vnutornych priestorov $koly je vo vztahu k poctu deti a potrebam deti

vyuzity na 100%. Chyba ndm priestor na cvi€enie, potrebovali by sme telocviéiiu. Triedy aj
interiér je udrZiavany v ramci moZnosti a finanénych zdrojov. Od 1.1.2010 sme samostatnou
materskou $kolou a podarilo sa ndm urobit’ vela prace na udrzbe a opravach skoly tak, aby
sme nielen interiér modernizovali ale hlavne aby bol bezpecny pre deti.
V §tyroch triedach mame priestranné herne a velké spalne, ktoré spifiaji bezpecnostné
a hygienické poziadavky. V dvoch triedach skladame leZadla na odpoludiajsi oddych deti, ¢o
je dost’ negativne z hl'adiska priestoru. V ramci $koly mame samostatn jedalei a vlastnu
plynovi kotoliiu.

Exteriér MS tvori velka udrriavana zdhrada s listnatymi a ihli¢natymi stromami,
s preliezkami, pieskoviskom - v roku 2019 sme vymenili piesok, zabezpecili sme tiefiovacie
plachty proti slnku nad pieskovisko a ochranné plachty na pieskovisko. Zahrada poskytuje
detom realizdciu vSetkych organizaénych foriem a zaroveil aj vyuZitie pri spolo¢nych
akciach rodicov.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelivacej ¢innosti
materskej Skoly st uvedené v prilohe ¢. 2 ( Sprava o hospodareni za predchadza-
juci kalendarny rok) - prikladam ako prilohu

n) Ciel, ktory si $kola uréila v koncepénom ziamere rozvoja materskej $koly na
prislusny §kolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia
Vychodiskom pre tvorbu vlastnych cielov v $kolskom roku boli vSeobecné ciele uvedené
v §tatnom vzdeldvacom programe rozpracované v naSom Skolskom vzdelavacom programe
Stastik.
Rozvijat’ a podporovat’ zdravé sebavedomie a sebaistotu deti, predskolsku vychovu chapat’
ako vychovu pre Zivot ako socidlnu potrebu dietat’a v zaujme plnenia deklaricie prav dietat’a
- ulahdit’ dietatu plynuli adaptéciu na nové prostredie
- dbat na vytvaranie pozitivnej psychosocialnej klimy a atmosféry v materskej $kole
- zvydovat zaskolenost deti, pripravit’ deti na vstup do 1 ro¢nika ZS
- poskytovat’ kvalitnu vychovu vsetkym detom nezédvisle od socidlneho postavenia

rodiny
- venovat’ pozornost nadanym a talentovanym detom
- modernizovat vychovno-vzdelavaciu cCinnost, dokupit' literatiru — detsku aj

pedagogickll, , interaktivne tabule do d’alSich 2 tried

- rozvijat’ u deti ndvyky stvisiace so zdravym Zivotnym §tylom

- zvySovat’ odborny rast zamestnancov

- budovat kultirnu gramotnost’ a kultivovanu komunikéaciu

- 8§irit’ osvetu v ramci Narodného programu vychovy k I'udskym pravam a §fit’ osvetu
v tejto oblasti
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- nadalej uskutoctiovat’ nadStandardné aktivity, kulturne a spolocenské  aktivity
s rodi¢mi

0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky:

- kvalitna pripravenost’ deti do zékladnej 8koly, spolupraca so ZS

- spolupraca s rodinou a ostatnymi organizaciami

- vytvaranie pozitivnych podmienok na vzdelavanie, pedagogické stratégie, metody a formy
- mimoskolské vzdelavacie aktivity - kruzkova €innost’

- dobra vybavenost’ vytvarnym a pracovnym materidlom

- kvalitné priestorové a materidlno-technické podmienky, pekny $kolsky areél

- uspechy deti v roznych akciach na verejnosti, v sit'aZiach

- zaujem pedagogickych zamestnancov o vzdelavanie

nedostatky vratane navrhov opatreni

- nepostacujica ponuka programov kontinualneho vzdeldvania zo strany MPC Bratislava pre
ucitel'ov predprimarneho vzdelavania a finan¢na naro¢nost’ zo strany inych poskytovatel'ov,
- nedostato¢né financovanie mzdovych prostriedkov pre pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov

- chybajuca telocvicia

IL.
DalSie informdcie o $kole
a) Psychohygienické podmienky

- Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania su na dobrej urovni. Vsetky triedy
st vybavené modernym nabytkom, hra¢kami, v dvoch triedach méame ¢isticky vzduchu.
Detské spalne st vybavené antialergickymi paplonmi a vankuSmi. VSetky triedy, spalne aj
Skolska jedalen su vybavené Zaltiziami.

-V materskej $kole sa uskutoénila vymena piesku v pieskovisku, pieskovisko je chranené
ochrannou plachtou a tieniacimi plachtami proti slnku.

Tréavnaté plochy v 8kolska zéhrade aj pred MS st pravidelne kosené, krigky pravidelne
strihané.

Pitny rezim je pre deti zabezpeéeny pocas celého diia — na kazdej triede mame

dZbény s Eistou vodou a pohare pre deti, na Skolskom dvore je zabudovana pitné fonténa.
Pre zamestnancov 8koly arodiCov je pitny rezim zabezpe€eny pitnou fontankou firmy
Dolphin.

11



b) Volnoéasové aktivity $koly

- materska Skola sa zapajala do r6znych kultarnych a spolo¢enskych podujati

- medialne sa prezentovala v TV Ruzinov

- pozitivne sa zviditenovala na verejnosti aj prostrednictvom svojej webovej stranky
- v odpoludnajsich hodinach zabezpe€ovala bohatti krizkovi ¢innost’

- zapéjali sme sa do zberu PET flia§, zberu papiera

¢) Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb det’om, Ziakom a rodi¢om

- pri aktivitach a spolo¢nych podujatiach — kooperacia $koly s rodi¢mi — rodi¢ovské
zdruZenia, otvorené hodiny 2x do roka z kruzkovej €innosti, vylety, besiedky, prednasky,
besedy, zapis deti do ZS, vyznamné podujatia

- poskytovanie informécii rodi€om v ramci konzulta¢nych hodin o diani v skole a rozvoji
ich dietat’a

- spolupréca pri eliminacii pordch deti vo vybere pediatra, logopéda, Skolského psychologa
a iného $pecialistu - stomatolog

- de otvorenych dveri pre novych rodi¢ov deti

- zabezpecenie osvety v rdmci prevencie Cistych a zdravych zubkov — navsteva stomatoldga
v MS, zabezpe&enie merania oéného

- rodicia sa finan¢ne, organiza¢ne, aj materidlne podielali na r6znych spoloénych
podujatiach v MS , ochotne poméhali pri mensich opravach v triedach a priestoroch
materskej $koly a $kolskej zahrady.

d) Vzijomny vzt’ah medzi Skolou a det’'mi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kole podielaju

- Skola efektivne spolupracovala s Radou koly pri MS Stastna pri rieeni aktudlnych
problémov $koly , ktoré je potrebné riesit’ v ramci financovania, planov do buducnosti

i koncepcie skoly

- Spolupraca s ob¢ianskym zdruZenim rodiov - OZ Stastik — participacia pri vychove
vzdelavani deti, ziskavanie 2 % z dani, organizovanie brigad v $kolskej zéhrade a v budove
Skoly, ziskavanie sponzorskych darov

- Spolupraca s Ruzinovskym Sportovym klubom pri zabezpecovani $portovych aktivit - kurz
plavania, kurz koréulovania, kurz lyZovania, miniolympiady

- Spolupraca cestovnou kancelariou AZAD pri organizovani $koly v prirode, zabezpeCovani
autobusovej dopravy na rézne podujatia a vylety

- Spolupraca s tenisovou $kolou Sandra Sabolova pri organizovani kurzu tenisu,
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- Spolupraca so Zékladnou $kolou Mierova — v rdmci spoluprace organizujeme vzajomné
navstevy s ciel'om zoznamovat deti s prostredim — predskoléci maji moznost’ sledovat’
vyucovaci proces v zakladnej Skole.

- Spolupraca s centrom celoZivotného vzdelavania — MPC Sev&enkova, MPC Tomégikova,
OMEP, Spolok pre predskolsku vychovu,

- Spolupraca s CPPPaP Drietiova bola realizovana len na Grovni individudlneho poradenstva,
testy Skolskej sposobilosti boli realizované na irovni odporicani a realizované na pode
zariadenia CPPPaP Driefiova ul.

30. 08. 2019
V pedagogickej rade prerokované dila ..........ccceceeieevieeieeineieneecee e
27.06. 2019
Rade $koly predlozené dila ..........cceecveeieeeeciieieeseeecee e
Ing. Jarmila Odorova
podpis predsedu rady SKOLY .....cceevreerierieieeceeeee e

Schvalené zriad'ovatel'om diia ................... uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestskej Casti
Bratislava — RuZinov €. ......ccccoccevverunnnnen.

V Bratislave diia ...,

Helena Fajtova
L.S. riaditel’ka materskej Skoly
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Priloha ¢. 1

Vvijadrenie rady Skoly
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Vyjadrenie rady Skoly pri MS Stastna 26, Bratislava

Rada koly prerokovala a odporuca zriad'ovatefovi schvalit Spravu
o v§chovno-vzdelévacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach MS Stastna 26
za 8kolsky rok 2018/19.

Chtbrom ™

Ing. Jarmila Odorova

meno a priezvisko
predseda Rady $koly pri MS St'astna 26
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Priloha €. 2

MS Stastné 26, Bratislava

ROZBORY HOSPODARSKEJ CINNOSTI

ZA ROK 2018
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Materska $kola, Stastna 26, 821 05 Bratislava

ROZBOR HOSPODARSKEJ CINNOSTI

ZA ROK 2018



UvVOD

Materska Skola Stastna 26 821 05 Bratislava bola zriadend 1. 1. 2010 ako samostatni rozpodtova
organizacia v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mestskej &asti Bratislava — RuZinov.
Statutarny organ: riaditelka $koly Helena Fajtova
Zastupca §tatutarneho orgénu: zastupkytia riaditel’ky $koly - Viera Hanczkova
Skole bolo pridelené identifikagné &islo organizacie: 42175089
Nasa internetova stranka: www.stastik.sk
Mailova adresa: helena.fajtova@gmail.com

Skola je vychovno-vzdelavacim zariadenim pre deti od 3 do 6 rokov aj pre deti s odloZenou $kolskou
dochadzkou, podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-emocionalnej, intelektualnej, telesne;,
moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zru¢nosti, utvara predpoklady na dalSie vzdeldvanie v spolo¢nosti
v sulade s individudlnymi a vekovymi osobitostami deti.

Predmetom <innosti $koly je vychovno-vzdeldvacia €innost pre predprimarne vzdelavanie deti.
Predprimarne vzdelavanie deti predskolského veku je ukoncené osvedenim o absolvovani predpriméarneho
vzdelavania absolvovanim posiedného ro¢nika vzdelavacieho programu odbor vzdeldvanie v materskej §kole.

Skola m4 pravnu subjektivitu, vystupuje v pravnych vztahoch vo svojom mene a ma zodpovednost
vyplyvajicu z tychto vztahov. Svoju &innost’ finanéne zabezpeduje na zéklade rozpodétu zriad’'ovatel'a Mestskej

Casti Bratislava RuZinov na dobu neurditu.



-

1. Plnenie ukazovatelov planu a rozpoctu

A. Stav zamestnancov k 31.12.2018 18,000
Z toho MS pedagogicki zamestnanci 12,000
MS nepedagogicki zamestnanci 3,000
Skolska jedalett 3,000
B.
Cerpanie finanénych prostriedkov na mzdy k 31.12.2018
197 637,10 €
| Priemerna mzda za rok 2018 i 897,69 € |

MS a8J
Rozpodet na mzdy a odvody bol v roku 2018:
Mzdy 196 101,00 €
Odvody 68 094,00 €
MS &erpanie
Mzdy 170192,43 €
Odvody 59 800,40 €
$J &erpanie
Mzdy 27 480,67 € |
Odvody 932343 € |
C.
Cerpanie finanénych prostriedkov na dohody o pracovnej Sinnosti 5 040,00 €

2. Plnenie ukazovatelov prijmu:

A. Prijmy

Plnenie ukazovatelov prijmu
Prijem za prendjom (byty) 0,00 €
Prijem za MS 18 645,72 €
Prijem za réziu 14 051,92 €
Prijem za stravné 25 776,77 €
Prijem z dobropisov 287,12 €
Z vratiek roéné vyuctovanie poistného 1 028,62 € |
Z prijmov minulych rokov SJ 400,00 € |
Z nedoplatkov za energie - byty 159,18 € |




B.Vydavky

Cerpanie rozpoétu v roku 2018 bolo spolu pre MS a SJ 413 102,39 €. V tomto je zahrnuta aj
dotacia od zriad'ovatel'a na bezné vydavky 23 128,20 €, dobropisy 287,12 €, vratky z roéného
vyuctovania poistného 1028,62€, nedoplatky za energie — byty 159,18 €, 400 € prijmy
minulych rokov SJ.

V roku 2018 wvznikol rozdiel medzi dotaciou a Cerpanim rozpoétu z dévodu vstupu do
rozpoCtu stravného. Zriad’'ovatel’ sa rozhodol neprestivat’ prostriedky za stravné deti prijaté na
prijmovy Gcet.

Reozpocet bol vy€erpany.
610 a 620 Mzdy a odvody do poistnych fondov

Rozpodet na mzdy pre MS bol 168 620,00 €, Gerpanie 170 192,43 €. V tomto rozpoéte a
¢erpani je zahrnuté aj Cerpanie z predskolakov 3 460,00.

V tomto roku bola vyplatena odnema z prilezitosti Diia uéitelov 238,00 €, odmena jubilejna
1 346,50 €.

Rozpocet na odvody do positnych fondov 58 771,00 €, Cerpanie rozpoétu 59 800,40 €.
V rozpocte jsi zahrmuté vratky na poistnom 1 028,62 €.

Rozpodet a Eerpanie Sy
Rozpodet na mzdy SJ 27 481,00 €. Cerpanie rozpoétu 27 480,67 €.

Rozpoéet na odvody SJ 9323,00 €, Cerpanie rozpoctu 9 323,43 €.

MS

630 tovary a d’alSie sluzby

Rozpocet na polozku 630 bol 102 928,00 €, cerpanie 101 999,29 €.

Vrozpocte boli zahrnuté a pouzité aj finanéné prostriedky od zriad’'ovatela 20069 €,
dobropisy 287,12 €, z ro¢ného za¢tovania poistného 1 028,62 €.

PoloZka 632xxx energie

Elektricka energia 3152,00 €
Plyn 23 895,74 €
Vodné a stocné - - 1361,70 €
Telefon, internet 716,18 € |
PoStovné poplatky . o - 203,41 € |




4-
Polozka 633 xxx — matrial

Rozpocet na poloZke 633 v roku 2018 : 31 731,00 €, ¢erpanie rozpoctu 30 626,28 €.

V rozpocte je zahrnuté aj Cerpanie predskolaci 4 215,00 € na materidl na vychovu a
vyucovanie.

Rozpocet bol cerpany na interiérové vybavenie,postelnd bielizefi, ochranné pracovné
prostriedky, material na vychovu a vyuCovanie, knihy, ¢asopisy,posypovy, vodoinstalacny,
elektroin§talatny material, Cistiace, hygienické a dezinfekéné prostriedky, kancelarske
potrebys,...

Polozka 635 xxx Rutinna a §tandardna tidrZba

Rozpocet na polozke 635 xxx 25 258,00 €, Cerpanie rozpoctu 25 260,18 €. V rozpocte su
zahruté finan¢né prostriedky z referatu prevadzky skol — 14 163,00 €.

Investovalo sa do udrzby budov,rozvodov, vonkajsich priestorov, udrzba zelene, kotolne.

Polozka 636 xxx prendjom rohoZi a kopirovacieho stroja.
Rozpocet 4 008,00 €, Eerpanie rozpoctu 4 008,29 €.

637 xxx sluzby

Rozpocet 24 082,00 € , Cerpanie rozpodtu 24 234,85 €.

V rozpocdte a Cerpani je zahrnuta aj dotacia od zriad’'ovatel’a na vyrub stromov 5 900,00 €.
Rozpocet bol Cerpany na Skolenia, akcie konané pre deti, automobilové preprava deti, prace
technika BOZP a PO, obsluha kotolne, dezinfekcia, dezinsekcia, deratizicie, odvoz a
likvidacia odpadu, pracovna zdravotna starostlivost’, vykon zodpovednej osoby, remeselné
sluzby, poplatky za vedenie uétov v banke, stravné 55%, poistné, povinny pridel do SF,
odmeny zamestnancom v mimopracovnom pomere.

642 xxx transfery

Rozpocet 844,00 €, Cerpanie rozpoctu 843,88 €.
Rozpocet bol erpany na polozkach nemocenské davky.

Rozpocdet SJ

632 xxx energie

 Elektrické energia 290,38 € |
Plyn 7 185,06 € |
Vodné a stocné ~1361,61€
Telefon - 164,10 €




-5-
Polozka 633 xxx material

Rozpocet na polozke 29 643,00 €, Cerpanie rozpoctu 32 340,16 €. V rozpocte st zahmuté aj
financie od zrad'ovatel'a 3 059,00 € na vybavenie stravovacich zariadeni, financné prostriedky
boli pouzité na zakdpenie materidlového vybavenia SJ, Cistiace, hygienické a dezinfekéné

prostriedky, ostatny v§eobecny material.

PoloZka 635 xxx rutinni a Standardna udrzba
Rozpocet na polozke 528,00, Cerpanie rozpoctu 567,46 €.

Finanéné prostriedky boli pouZité na Gdr¥bu strojov, pristrojov a zariadeni SJ.

Polozka 637 xxx — sluzby

Rozpocet na polozku 1 155,00 €, Cerpanie rozpoctu 1 288,35 €.

Rozpocet bol Cerpany na povinny pridel do SF, odvoz a likvidacia odpadu, vratenie preplatku

stravného.

642 xxx transfery

Rozpocet na polozku 233,00 €, Cerpanie rozpoctu 232,59 €.

3. Neproduktivne niklady
Pokuty a penale v sume 31,08 € za oneskorené platby.

4. Stav a pohyb pohl'adivok a zavizkov

323 000 — kratkodobé rezervy 0,00 €
325 000- ostatné zavizky 0,00 €
321 100 — neuhradené FA MS 410,23 €
321 801 — neuhradené FA SJ 0,00 €
326 000 — nevyfakturované dodavky SJ 0,00 €
331 001 - mzdy 12 702,63 €
331 003 - OON 420,00 €
336 000 — odvody do poistnych fondov 8 038,77 €
342 001 - dani 1735,63 €
351 100 — zGétovanie odvodov prijmov 46,80 €
351 101 — Groky na PU 0,00 €
351 103 — Prijmy bud. obdobi — nedoplatky 0,00 €
byty

354 000 — zactovanie dotacii 0,00 €

355 000 zuctovanie transferu z rozpoctu obce

Konseny stav k 31.12.2018 138 300,02 €
357 000 — ziétovanie rozpoétu SR 0,00 €
378 000 — iné pohladavky SJ | 488,86 €
379 800 —HV §J 0,00 €
381 000 — Naklady buducich obdobi 204,68 €
383 000 — vydavky buduacich obdobi 70,52 € |
385 000 — prijmy buducich obdobi 0,00 € |




5. Fondy a uéty organizicie

A. Socialny fond

Stav uc¢tu k 1.1.2018 341,52 €
Tvorba

Povinny pridel 1754,96 €
SPOLU 2096,48 €
Cerpanie

Stravovanie zamesthancov 533,00 €
Ostatné cerpanie 1202,00 €
Spolu Eerpanie 1735,00 € |
Koneény stav tictu k 31.12.2018 361,48 €

B. Uty organizacie

Stav aétov organizacie k 31.12.2018

Prijmovy tidet 46,80 €
Vvdavkovy tucet 96,49 €
Depozit 22 897,03 €
Utet SJ 1738,04 €
Zaver

Exteriér a interiér materskej Skoly postupne modernizujeme a udrZiavame. Interiér
materskej Skoly obnovujeme tak, aby spiiial a zabezpedoval tvorivé prostredie pre hravé
apracovné aktivity deti, udrZiavame vramci finanénych moZnosti a hygienickych

poziadaviek.

Predprimarne vzdelavanie pomaha dietatu naudit sa rozvijat’ svoju osobnost’
apripravovat’ sa na celoZivotné vzdelavanie, chranit svoje zdravie, Zivotné prostredie,
reSpektovat’ etické hodnoty, posiliiovat’ Gictu k P'udskym pravam a posiliiovat’ tctu k rodic¢om,
ku kultirnym a nadrodnym hodnotam, k materinskému jazyku.

Velmi dolezité je prostredie materskej Skoly ako edukacné prostredie vonkajSie

a vnutorné.



Tabulkova Cast’
Obsahuje tabulky €. 1,2,3,

Helena Fajtova
riaditel’ka MS

Vypracovala: Katarina Heisterové
V Bratislave dnia 29.03.2019



Vyhodnotenie Cerpania rozpoctovych prostriedkov

Materska $kola Stastna Tab. &. 1

Upraveny

rozpocet Skutocnost’ k

Ukazovatel vroku 2018 | 31.12.2018 v € % plnenia

200 Nedarové prijmy 60 349,33
Z toho:
212 prijem z prenajmu 0,00
223 poplatky a platby z predaja a sluzieb
223001 - Prijem z rézie 14 051,92
223002 - Prijem za poplatky MS 18 645,72
223003 - Prijem za stravné 25776,77
243Uroky z dom. tiverov a vkladov 0,00
292012 - z dobropisov energie 287,12
292017 - z prijmov minulych rokov SJ 400,00
z0 zuctovanie ro¢ného zdravotného poistenia 1 028,62
z nedoplatkov za energie - byty 159,18
311 Granty 0,00
600 Bezné vydavky /1/ 407 867,00 413 102,39 101,30
Z toho:
610 Mzdy, platy, sl.prijmy a ost.os.vyr. 196 101,00 197 673,10 100,80
Z toho:
611 Tarifny plat vratane nahrad 147 342,00 148 914,56 101,06
612 Priplatky 16 634,00 16 634,22 100,00
614 Odmeny 17 450,00 17 449,50 100,00
616 Vyrovnanie platu 69,00 68,85 99,80
620 Poistné zamestnancov a NUP 68 094,00 69 123,83 101,50
630 Tovary a d'alSie sluzby 118 406,00 142 595,00 120,43
Z toho:
631 Cestovné nahrady 30,00 29,84 100,00
632 Energia, voda a komunikacie 26 160,00 26 864,58 102,69
v tom:
elektricka energia 3 442,00 344274 100,00
plyn 18 650,00 19 352,80 103,77
tepelna energia 0,00 0,00 0,00
vodné, sto¢né 2 723,00 2723,31 100,00
633 Material 61 374,00 62 966,44 102,59
634 Dopravné 0,00 0,00 0,00
635 Rutinna a standardna tGdrzba 25 786,00 25 827,64 100,16
636Najomné za prenajom 4 008,00 4 008,29 100,00
637 Sluzby 25 237,00 25 532,20 101,16
642 Odchod., odstup., tiraz, PN do 10 dni 1110,00 1076,47 0,97
700 Kapitalové vydavky /2/ 0,00 0,00
Z toho:
710 Obstaranie kapital.aktiv
Z toho:
711 Nakup softwéru
713 Nakup kanc.strojov,pristr.,a zariadeni
716 Pripravna a projektova dokumentécia
717 Realizacia stavieb a ich.techn.zhodn.
718 Rekonstrukcie a modern.stroj.a zar.
Prispevky v hmotnej nudzi /3/ 0,00 0,00




Vydavky spolu /1+2+3/ 407 867,00 413 102,39 101,30

Z toho:

Pouzitie prostriedkov z mimorozpo¢t. uétu

Z darov

Pouzitie navis.rozp.z prijmov

z prijmov, darov, poistné plnenie - bezné 0,00 0,00 0,00

z prijmov-kapitalové

Vypracoval: Heisterova

V roku 2018 vznikol rozdiel medzi dotaciou z MU a vydavkami organizacie z dévodu, Ze
zriadovatel sa rozhodol o nepresuvani finan¢nych prostriedkov za stravné deti prijaté na
prijmovy ucet.

Finanéné prostriedky vstupovali do rozpo&tu priamo pri nakupovani potravin z Gé&tu SJ.



Vybrané ukazovatele pre vyhodnotenie hospodarskej éinnosti

Materska §kola St'astna

tab.&.2
Upraveny
rozpocet Skuto¢nost k
Ukazovatel v roku 2018 31.12.2018 v€ | % plnenia
200 Nedarové prijmy 60 349,33
Z toho:
212 prijem z prenajmu 0,00
223 poplatky a platby z predaja a sluZieb
223001 - Prijem z rézie 14 051,92
223002 - Prijem za poplatky MS 18 645,72
223003 - Prijem za stravné 25776,77
243Uroky z dom. tverov a vkladov 0,00
292012 - z dobropisov energie 287,12
292017 - z prijmov minulych rokov SJ 400,00
zo zuctovanie roéného zdravotného poistenia 1 028,62
z nedoplatkov za energie - byty 159,18
311 Granty 0,00
3. Vydavky spolu 407 867,00 413 102,39 101,30
bezné vydavky vratane hmotnej nidze 407 867,00 413 102,39 101,30
kapitalové vydavky 0,00 0,00
4. Dotacie MC = 387 108,12 387 108,12
na bezné vydavky 407 867,00 413 102,39
na kapitalové vydavky 0,00 0,00
na hmotnu nudzu 0,00 0,00

“nerozpoctované prijmy za stravné

*rozdiel - nerozpoétované prijmy z ro€ného zuétovania poistného

Vypracovala: Heisterova




Materska Skola Stastna

Vyhodnotenie &erpania mzdovych nakladov

Tab.&.3

Upraveny [Skutoénost k

rozpocet 31.12.2018 v
Ukazovatel Merna jednotka v roku 2018 € % pinenia
Tarifné platy € 147 342,00 148 914,56 101,06
Priplatky € 16 634,00 16 634,22 100,00
osobny priplatok € 16 729,00 16 729,55 100,00
Odmeny € 17 450,00 17 449,50 100,00
v tom jubilejné odmeny € 1 347,00 1 346,50 100,00
Doplatok k platu € 69,00 68,85 100,00
Mzdové prostriedky spolu € 196 101,00 197 673,10 100,00
Priem.prep.pocet zam. osoby 18,35
Priemerna mzda € 897,69

Vypracovala: Heisterova




Zuétovanie finanénych vzt’ahov so zriad’ovatelom za rok 2018

A. Vydavkovy ucet 2691321557/0200
Dotacie celkom 387108,12 €
Vydavky v roku 2018 359 793,71 €
V tom: beZné vydavky 413 102,39 €
- z referatu prevadzky MiU 23 128,20 €
- kapitalovy transfér 0,00 €
- doticia zprijmov min. odbobi, 1874,92 €
refundacie
- dotacia predskolici 7 675,00 €
Konec¢ny stav uctu k 31.12.2018 96,49 €
Odvod zostatku na MiU 22.03.2019 96,49 €
zostatok 0,00 €
2. Prijmovy ucet 2691340651/0200
Odvod prijmov v r. 2018 na MiU 60 349,33 €
Plnenie prijmov 60 302,53 €
Koneény stav uétu k 31.12.2018 46,80 €
Odvod zostatku na téte MiU 20.03.2019 46,80 €
zostatok 0,00 €
Depozit 2695248458/0200
Prevod z vyd.aétu 27.12.2018 22 897,03 €
Kone¢ny stav uétu k 31.12.2018 22 897,03 €
Uhrady mzdy a odvody 07.01.2019 22 897,03 €

Zostatok aétu

0,00 €




22-

Socialny fond 2691350358/0200
Stav uctu k 1.1.2018 341,52 €
Tvorba
Povinny pridel 1 754,96 €
SPOLU 2 096,48 €
Cerpanie
Stravovanie zamestnancov 533,00 €
Ostatné Cerpanie 1202,00 €
Spolu Cerpanie 1 735,00 €
Konecny stav uctu k 31.12.2018 361,48 €
Potravinovy aet SJ 1646102959/0200
Utet SJ stav k 31.12.2018 1738,04 €

V Bratislave, 29.03.2019

Helena Fajtova
riaditel’ka MS

Vypracovala: Katarina Heisterova




Pravny subjekt

ICO: 042175089

Nazov: Materska $kola

Sidlo: Stastna 26, 821 05 Bratislava-RuZinov
Okres: Bratislava ll

Kraj: bratislavsky

PROTOKOL PRAVNEHO/NEPRAVNEHO SUBJEKTU

Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2018
(podla §7 odst. 1, 2 zdkona 597/2003 Z. z.)

ID protokolu: LQDBASLNAY
Datum: 26.03.2019



. . . NEVYCERPANE finan¢né
ID protokolu: LQDBASLNAY Zdroje Cerpanie . prostriedky
£ BEZNE z toho vritené
i i MZDY spolu| POISTNE |TRANSFERY
.mm_m__wu Presunz |, e 2018| Celkové spolu xwﬂ_nh_.._%m beZné we jednotlivcom|  spolu | do. |y .80
UKAZOVATEL roku 2017 zdroje 2018 | (KV+BV) (KV) 4 vydavky (BV) roku $tdtneho
2019 rozpoétu
Al A2 A=Al+A2 B=B1+B2 B1 B2=C+D+E+F C D E N=A-B Q P
ZDROJE FINANCOVANIA spolu - sifet r, 002, 019-026 001 0 7 675 7 675 7 675 0 7 675 3 460 [ 0 0| 0
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SR spolu (§ 2 ods. 1 pism. a),§ 2 ods. 2 pism. a) zdkona*) - sGéet r. 003, 002 0 7 675 7 675 7 675 (] 7 a.\m_ 3 460 0 0 0 [
015
Bezné vydavky spolu - sadet r. 004, 007 003 0 7 675 7 675 7 675 7 675| 3 460| o| ol o| o| o|
normativne - siet r. 005, 006 004 0 [ 0 0 0l 0 [ ol [ of
mzdy a poistné 005 0 0 o| 0 0 0 0
prevadzka 006 0 0 [ o| 0 0 0 0
nenormativne - saéet r. (008-104) 007 0 7 675 7 675 7 mqm_ 3 460 0| 0| 0 0
odchodné [§ 7 ods. 14 pism. a) zdkona*] 008 0 0 0 o_ [ 0 0 0
na dopravu Ziakov (§ 4aa zédkona*) 009 0 [¢] 0 o_ 0 o_ 0 0
na asistentov uditefa pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (§
4a zAkona*) 010 ] 0 0 0 [ 0 0 0
za mimoriadne vysledky Ziakov (§ 4b zédkona*) 011 0 0 o_ 0 o_ 0 0 0 0
riedenie havarijnych situdcii (§ 4c zékona*) 012 0 0 [ 0| 0 0 0
rozvojové projekty (§ 4d zdkona*) 013 0 0 0 4] 1] 0 0
vzdelvacie poukazy (§ 4ae zékona*) 014 0 0 [ [ 4] 0 0 0 0
prispevok na vychovu a vzdeldvanie (§6 b zakona*) 000 0 7 675 7 675 7 675 7 675 3 460 0 0 0
socidlne znevyhodnené prostredie (§ 4e zdkona*) 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vakciny [§ 7 ods. 14 pism. b) zdkona*] 101 0 0 0 0 0
prispevok na udebnice (§ 4ad zdkona*) 102 0 o_ 0 0 0
prispevok na kurz pohybovyjch akivit v prirode (§4ab zékona*) 103 0 o| 0 0 0
prispevok na Skolu v prirode (§4ac zdkona*) 104 0 o_ 0 0 0
Kapitélové vidavky - sidet r. 016-018 015 0 0 0 0 0 0 0
nékup strojov, pristrojov, zariaden(, techniky, naradia a osobnych
automobilov, vystavba, pristavba, modernizécia a rekonstrukcia 016 0 0 0 0 0 0 0 0
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Prispevky od Ziakov, rodi¢ov alebo inej osoby, ktord mé vodi Ziakovi
vyzivovaciu povinnost, na &iastoéni ahradu nékladov spojenych s
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vzdelanie a v cirkevnych a sikromnych $koldch na lihradu ndkladov na
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*Z&kon NR SR €&, 597/2003 Z. z. o financovan{ Z5, S5 a 5Z v zneni neskorsich predpisov
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vakciny [§ 7 ods. 14 pism. b) zdkona*] 101 [
prispevok na ucebnice (§ 4ad zdkona*) 102 o_ 0 0
prispevok na kurz pohybovyjch akivit v prirode (§4ab zékona*) 103 o_ 0 0 0 0
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*Zakon NR SR &, 597/2003 Z. z. o financovani Z$, S a $Z v zneni neskorsich predpisov
ID protokolu: LQDBASLNAY
Zostavil: Heisterova Katarina
— Telefén: 02/48284420
Hospodarsky vysledok .Mm“m__m. Nmm”:v mn..mwm ) Email: _Amnm.l:m.:mwmnm_‘o<m©ENw:o<.m_A
Hospodarsky visledok (len pri prispevkovej organizécii a sikromnej a cirkevnej $kole) v euréch 201 0 0 Vi Bratislave
Dha: 26.03.2019

Podpis a peciatka:



